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Editorial

Gemeinsame Visinon

Seit ihrer Griindung in 1972 hat die Europaische Vereinigung der Krankenhausdirektoren (EVKD) das Ziel gehabt, an der Spitze der
Entwicklungen im européischen Krankenhausbereich zu sein und den Austausch zwischen den Mitglieds - 1andern zu férdern. In diesem Sinne
hat die EVKD wahrend der technologischen Entwicklungen, den Ent wicklungen im Management aber auch bei ver - schie denen Reformen in
den Landern, in groBem Mafe zu den Debatten beigetragen, sowie den Ideen- und Erfahrungsaustausch einer européischen Vision der
Organisation der Gesund heits - systeme gefordert.

In den letzten 30 Jahren sind groBe Veran - derungen aufgetreten, sowohl was die Finan - zierung der Krankenh&user anbelangt als auch deren
interne Organisation mit einer Dynamik, die zur Verbesserung der Qualitat der Versorgung sowie der Beurteilung derselben eingesetzt wird.

Bei jedem dieser Themen hat die EVKD zur Dis - entscheidend beigetragen und hat den Austausch zwischen Krankenhausdirektoren gefor -
dert, und hat somit Gber die Heraus arbeit ung der Unter schiede zwischen den einzelnen Lan dern hinaus gehend, gemeinsame Visionen
aufgezeigt.

Die Arbeit der Vereinigung im Bereich Akkre - ditierung/Zertifizierung kann hierflr beispielhaft herangezogen werden. Ausgehend von einer
Analyse der Systeme, die zur Evaluierung und Verbesserung der Qualitat der Einrichtungen eingesetzt werden, wurden Starken und Schwa -
chen erarbeitet und die EVKD ist fahig eine bedeutenden Beitrag zu einem européischen Standard in der Sache zu schaffen, wie dies die
Debatten des hierzu organisierten Seminars in Dlsseldorf gezeigt haben.

Die vorliegende Ausgabe von (E)Hospital zeigt in groBem MaBe die aktuellen und zukinftigen Entwicklungen in der européischen Kranken -
hauslandschaft auf. Grundlegende Anderungen, die sich auf unser Management auswirken, ma - chen mehr denn je eine gemeinsame Analyse
notig, zumal die Herausforderungen wichtig und komplex sind. Dies gilt z.B. fir die neuen Techno - logien, die Manager unterstiitzen sollen und
hier in mehreren Beitrdgen (Management von Multi - mediadaten, eBusiness...) besprochen werden. Auch ein Beitrag zum OP-Saal der Zukunft
sollte unsere Aufmerksamkeit genieBen.

Just wahrend der Ubernahme der Rats prasi - dentschaft durch Frankreich hat (E)Hospital auch den Landerfokus auf dieses Land und sein Ge -
sund heitssystem gerichtet. Es zeigt sich abermals, in welchem MaBe in diesem Nachbarland Refor - men zur Reorganisation angestrengt
werden.

Die Artikel zu diesen Entwicklungen zeigen auf, dass trotz der gro3en Unterschiede in der Or ga - nisation der Gesundheitssysteme die glei chen
Bewegungen in den verschiedenen euro pai schen Mitgliedslandern statt finden, sei es zum Thema Krankenhausfinanzierung, der Kranken haus
- flhrung oder der Ausbildung der Fihrungs kréfte.

Diesen Herausforderungen gegentiber gestellt wird die EVKD, ihrer Tradition treu, den Austausch weiter voran bringen und gemeinsame Posi -
tionen erarbeiten. Die EVKD wird also aktiv an den Diskussionen z.B. innerhalb der franzdsischen Ratsprasidentschaft teilnehmen, die sich als
politisch wichtiger Moment fir das Fortfiihren einer européaischen Gesundheitspolitik ankiindigt. Sehr am Herzen liegt der EVKD naturlich auch
der kommende eigene Kongress im September in Graz, bei dem der Austausch zwischen den europaischen Kollegen ein Hoch erfahren wird.

Hierfur bendtigt die EVKD mehr denn je aufgrund der Bedeutung aktueller Diskussionen lhre active Teilnahme.

Paul Castel

Président der EVKD
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